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Verksamhetsutveckling

Metoder for utvardering och uppfdljning

Har ges olika exempel pa hur man kan arbeta med utvardering och uppféljning av sina
verksamheter.

e Samla institutioner och aktorer inom kulturarvsfiltet till utvirderingsseminarier en
gang om aret. Vad har hént under aret? Vad har gatt bra, och vad har gatt mindre
bra. Anvind resultaten som underlag for verksamhetsplanering.

e Utvirderingsdag for personalen i samband med verksamhetsplaneringen. Ga
igenom verksamhetsaret i relation till de mal som sattes upp forgéende ar, och folj
upp foregdende ars utvirderingsdag. Sammanstill utvirderingen och skicka till hela
personalen.

e Ta som rutin att ha utviarderingssamtal med alla anstidllda som slutar.

e Arbeta med enkédter och mindre utvarderingsblanketter. Stéll fragor som ar
relaterade till de mal som satts upp for verksamheten, eller for specifika projekt och
dela ut dessa till samarbetspartners, besokare och andra aktérer i omgivningen.

e  Gor resultatet av utvarderingar tillgdngligt och synligt. Ett exempel &r att bjuda in
till hearings dér resultaten av projekt inklusive utvirderingen av desamma
presenteras. Pé sa vis sprids resultaten och anvindbara i en vidare krets.



